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GUBERNATOR HOCHUL OGŁASZA ZNIESIENIE OPŁAT ZA EGZAMINY DO 
SŁUŻBY CYWILNEJ DO 2025 R.  

  
Zniesienie opłat za egzaminy do służby cywilnej w celu promowania równego 

dostępu do kariery w rządzie stanowym  
  

Jedno z wielu działań uchwalonych w historycznym budżecie na rok finansowy 
2024 w celu modernizacji kadry pracowniczej w stanie Nowy Jork  

  
  

Gubernator Kathy Hochul ogłosiła dziś, że opłaty za składanie aplikacji na egzaminy do 
służby cywilnej zostaną zniesione dla wszystkich tego typu egzaminów w stanie Nowy 
Jork, począwszy od 1 lipca 2023 r. do grudnia 2025 r. Zniesienie opłat za wszystkie 
egzaminy stanowe było jednym z kilku działań uwzględnionych w budżecie stanu Nowy 
Jork na 2024 r. w celu modernizacji publicznej kadry pracowniczej w stanie Nowy Jork.  
  
„Ponieważ nasz stan nadal zmaga się z kryzysem przystępnych cen, opłaty za 
egzaminy służby cywilnej stanowią kolejne obciążenie dla mieszkańców stanu Nowy 
Jork – w szczególności tych dla pełnych pasji poszukujących znaczącej kariery w 
służbie państwowej”, powiedziała gubernator Hochul. „Znosząc te opłaty, moja 
administracja podtrzymuje swoje zobowiązanie do modernizacji kadry pracowniczej w 
stanie Nowy Jork i obniżenia barier, aby zapewnić, że pracownicy służby cywilnej 
odzwierciedlają bogatą różnorodność naszego stanu”.  
  
Komisarz Departamentu Służby Cywilnej, Timothy R. Hogues, powiedział: 
„Usunięcie opłat za składanie aplikacji na wszystkie egzaminy do służby cywilnej w 
stanie Nowy Jork jest jednym z wielu proaktywnych kroków, które ten stan podejmuje, 
aby uczynić karierę w służbie publicznej bardziej dostępną dla wszystkich. W 
Departamencie Służby Cywilnej (Department of Civil Service) wprowadzamy 
ulepszenia, aby wyeliminować bariery w dostępie do stanowisk w służbie cywilnej i 
zmienić podejście stanu do zaspokajania naszych potrzeb kadrowych, aby pomóc w 
rekrutacji i zatrzymywaniu zróżnicowanej i utalentowanej kadry pracowniczej, która 
będzie służyć wszystkim mieszkańcom stanu Nowy Jork. Zachęcam każdą osobę do 
rozważenia złożenia wniosku o przystąpienie do egzaminów, do których się 
kwalifikujecie, aby rozpocząć drogę do satysfakcjonującej kariery, zapewniającej wiele 
korzyści w stanie Nowy Jork”.  
  



Opłaty za egzaminy do służby cywilnej mogą być poważną przeszkodą do wejścia do 
służby publicznej, zwłaszcza dla kandydatów ze społeczności tradycyjnie 
marginalizowanych. Podczas gdy wcześniej istniały zwolnienia z opłat dla weteranów 
oraz osób bezrobotnych lub otrzymujących pomoc publiczną, większość zdających była 
zobowiązana do uiszczenia opłaty egzaminacyjnej.  
  
Zniesienie opłat za składanie aplikacji o dopuszczenie do egzaminów w stanowej 
służbie cywilnej jest jednym z kilku działań podjętych w ramach budżetu stanu Nowy 
Jork na 2024 r. w celu modernizacji publicznej kadry pracowniczej i usprawnienia 
operacji rządowych. Dodatkowe działania obejmują oferowanie egzaminów służby 
cywilnej na bieżąco w 12 obsługiwanych przez stan ośrodkach egzaminacyjnych, które 
zostaną utworzone w całym stanie, oraz rozszerzenie istniejącego programu 
zatrudniania 55-B w celu zwiększenia możliwości zatrudnienia osób z 
niepełnosprawnością. Wszystkie te działania są realizacją zobowiązań Pani Gubernator 
do poprawy działań rządu na rzecz mieszkańców stanu Nowy Jork.  
  
Budżet na 2024 r. opiera się na kilku inicjatywach zapowiedzianych w orędziu 
Gubernator Hochul w 2023 r., mających wzmocnić kadry sektora publicznego i działania 
władz rządowych. Gubernator zapowiadała już wcześniej utworzenie stanowisk 
Specjalistów ds. Służby Cywilnej w Centrach Kariery Departamentu Pracy, którzy 
mieliby służyć jako łącznicy między osobami poszukującymi pracy a Departamentem 
Służby Cywilnej oraz innymi agencjami stanowymi w celu pomocy kandydatom w 
lepszym odnajdywaniu się w systemie Civil Service Merit System i dawać im większe 
wsparcie w przeszukiwaniu dostępnych ofert pracy w rządzie stanowym. Gubernator 
ogłosiła też wieloformatową kampanię marketingową mającą zwiększyć świadomość 
różnorodności ścieżek kariery dostępnych w służbie cywilnej oraz wyjątkowych korzyści 
z zatrudnienia przez stan Nowy Jork.  
  
Gubernator Kathy Hochul niedawno ogłosiła również, że w ramach Programu 
doraźnego ograniczonego zatrudnienia (Hiring for Emergency Limited Placement 
Program, HELP) w dziesięciu agencjach stanowych dostępne są tysiące miejsc pracy w 
sektorze zdrowia i usług społecznych do natychmiastowego obsadzenia. Program ten 
ma na celu rozwiązanie problemu niedoboru pracowników w kluczowych dla zdrowia i 
bezpieczeństwa dziedzinach administracji stanowej.   
                                     
Więcej informacji o pracy w stanie Nowy Jork i o tym, jak zrobić kolejny krok w dążeniu 
do satysfakcjonującej kariery w służbie cywilnej można znaleźć na stronie internetowej 
Departamentu Służby Cywilnej i śledząc aktywność Departamentu na Facebooku, 
Twitterze, i LinkedIn.  
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